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Se suspende la Ganamos las No al proyecto de la El Justicia de Aragon
Modificacion elecciones sindicales planta de nos da la razon en el
Sustancial en ABAI en SARGA compostaje en SALUD

Zaragoza Martillue



Preocupacion por el proyecto de
la planta de compostaje de
Martillue

En defensa de los derechos laborales, la
salud de los trabajadores y el derecho a
un entorno digno y saludable, nos
hemos sumado a Lla reivindicacion
vecinal de Martillué y Pardinilla contra
el proyecto de instalacion de la “Planta
de Compostaje de Jaca” en Martillué.

Este proyecto, impulsado por GRHUSA
y actualmente en fase de tramitacion
para la Licencia Ambiental de Actividad
Clasificada, representa una gran
amenaza para la salud de la poblacion,
el bienestar de los trabajadores del
Centro Ignacio Claver de Valentia, un
referente en la atencion a personas con
discapacidad intelectual y la
sostenibilidad del medio rural.

Ante esta situacion, exigimos
salvaguardar la salud de la plantilla y la
proteccion de la calidad de vida de la
poblacion, por un trabajo y futuro digno
en nuestros pueblos, y exigimossu
paralizacion y la realizacion de un
Estudio de Impacto Ambiental vy

Sanitario independiente
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Modificacion

Suspendida la
Sustancial de Condiciones de
Trabajo en ABAI Zaragoza

Tras cuatro reuniones de negociacion, y
ante la inminente convocatoria de
huelga anunciada por el Comité de
Empresa, el que OSTA formamos parte,
la Direccion retira su pretension de
realizar una modificacion sustancial de
condiciones de trabajo.

Desde el inicio de las negociaciones,
OSTA veniamos denunciando que, Ssi
bien el marco del convenio vigente podia
permitir modular algunos aspectos de la
jornada o el teletrabajo, las causas que
alegaba la empresa no las justificaban.

A pesar de su cerrazon, la parte social,
de buena fe negociamos para intentar
llegar a un acuerdo que pudiera ser
valorado por la plantilla.

Por suerte, la presidon que ejercio la
convocatoria de huelga hizo su efecto y
se consiguid6 que ese chantaje
empresarial en forma de MSCT fuera

retirado.

OSTA
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El Justicia de Aragon nos da la
razon sobre la opacidad en la
bolsa de empleo del SALUD

El Justicia de Aragon ha confirmado que
las deficiencias denunciadas por la
Seccion Sindical de OSTA en |la
Plataforma de RR. HH. del Servicio
Aragonés de Salud son reales y deben
corregirse.

Nuestra queja alertaba sobre la falta de
transparencia para las personas
inscritas: imposibilidad de conocer la
fecha y hora del ultimo contrato por
centro, ausencia de informacion clara
sobre si el tipo de contrato, persistencia
del contrato “eventual”, figura vya
derogada y, sobre todo, la eliminacion

de la posicion de llamamiento.

Sin embargo, nos preocupa el anuncio
de que el compromiso de aplicacion de
las mejoras se aplicaran “de forma
debido a la “cantidad de
procesos en curso”.

gradual”,

La transparencia no puede esperar. La
gestion de las bolsas es un derecho
fundamental para miles de
profesionales que dependen de ella
para su estabilidad laboral.
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GANAMOS LAS ELECIONES SINDICALES EN SARGA
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Tras la celebracion de las elecciones sindicales en SARGA (Sociedad Aragonesa de Gestion
Agroambiental), nos hemos convertido en la primera fuerza sindical al obtener 320 votos y 14 de los 47
representantes que se elegian, lo que refuerza nuestra presencia en los 6rganos de representacion

de los trabajadores en la mayor empresa publica de Aragoén.

Este resultado nos consolida a OSTA como la verdadera alternativa
capaz de confrontar con propuestas para mejorar las condiciones de
la plantilla de SARGA, aun sabiendo que es el Gobiemo de Aragdn
quien decide el presupuesto de esta empresa y por lo tanto es a
quien a debemos exigirle que apueste decididamente por ella, sin
subcontrataciones y profesionalizando la misma, para que se pueda
desarrollar una prevencion y extincidn real en todo nuestro territorio

El respaldo de los trabajadores y trabajadoras en estas elecciones a
OSTA, es el reconocimiento a la labor desarrollada por el sindicato
en los Ultimos afios, caracterizada por tener siempre propuestas para
todos los colectivos, asi como tener un discurso coherente, que no se
modifica por muchas presiones que existan.

Asumimos el liderazgo de la representacion en SARGA, tras el
amplio respaldo que nos ha otorgado la plantilla en todo el
territorio, demostrando que el proyecto sindical de OSTA en
SARGA es ftransversal y nuestro compromiso es trabajar
durante cuatro afios para seguir mejorando las condiciones de
una plantilla que esta totalmente comprometida con Aragén.
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e Artes Grdficas San Francisco (A. Grdficas) 1de 1 « SARGA (Gestion Agroambiental) 14 de 47
- Formas Utiles (Metal) 1de 1 « Seguprot (Seguridad- Teruel) 1de 1




NOS . POSICIONAMOS EN CONTRA DE LOS CIERRES DE LAS ZONAS JOVENES

Las Casas de Juventud llevan mas de 30 anos siendo un refugio para personas jovenes v un referente cultural. Han sido y son referentes
de educacion e integracion social reconocida por Europa v modelo para otros paises. Aun asi, el actual Ayuntamiento de Zaragoza
gobernado por el partido popular ha decidido cerrar sin apertura, la Zona Joven del Oliver en agosto del afno y va se ha anunciado el
cierre de 7 de las 27 que hay en la ciudad.

»al
Las trabajadoras y empresas del sector llevan 2 anos intentando combatir unos ‘
pliegos denominados por todo el mundo como “Pliegos de la vergiienza”que reducen
horarios y presupuestos para el desarrollo de actividades, y significan mas trabajo
administrativo y menos relacion con nuestros jovenes.

N ) CIERRES DE LAS ﬂp;:::
Desde que inici6 de este proceso de “reorganizacion” (cierre de siete casas de & - mmamf:ﬂgwg??
juventud centralizando todo en 2 macrocentros) cientos de personas se han Y ,
manifestado en contra. 40 ST ”,,#
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El ultimo ejemplo lo vivimos el 20 de septiembre en la manifestacion que recorrio el S s
centro de la ciudad en la que participamos activamente junto al resto de comunidad “;:“,::, -
educativa y social de la ciudad al grito de “Ni cierres en las Casas. Ni recortes en los
PIEES”. MANIFESTABIDN
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En la manifestacion recordamos que, ademas de las zonas jovenes, también estan
seriamente amenazados los proyectos PIEE (antiguos Proyectos de Integracion de
Espacios escolares, ahora denominados Zonas Joovenes escolares) de los insititutos
y algunos colegios.

Durante todo el verano, la ciudadania de Aragon
no nos hemos querido olvidar del pueblo palestino
que esta sufriendo un genocido a manos del
gobierno de Israel y asi lo hemos hecho saber en
multitud de actos convocados en las tres
provincias.

Desde las caceroladas convocadas cada semana
por Casa Palestina en Zaragoza a las vigilias por la
paz celebradas en Teruel o el mar de dignidad con
banderas palestinas inundadno las carreteras de
Huesca y Zaragoza al paso de la Vuelta Ciclista a
Espana..
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