OSTA MERCADONA N° 42
REVISTA SECCION SINDICAL TIENDAS

VALOR ARAGONESES
Asesoramiento DERECHOS

DECISION compaiieros
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Personalidad LUCHA
CONFIANZA

Sinceridad 4
INFORMACION



NO NECESITAMOS DESPRESTIGIAR

A OTROS SINDICATOS PARA
ENCUBRIR SU POCO HACER

DURANTE LA LEGISLATURA

OSTA NO CLAUDICA ANTE ABUSOS,
AMENAZAS, NI BENEFICIOS
PROPIOS.

NO NOS VAN A FRENAR PARA
LUCHAR POR LOS DERECHOS DE

LOS/AS TRABAJADORES/AS.



;POR QUE OSTA ?

OSTA mira por el trabajador/a.
OSTA lucha por tus derechos.
OSTA no se vende.

OSTA por la conciliacion familiar.
OSTA pensando en la salud del trabajador.
OSTA siempre trabajando con honestidad y

discrecion.
OSTA por conseguir un buen método de
vacaciones.
QOSTA por la no apertura de domingos ni
festivos.
OSTA no negocia a costa del esfuerzo del
compafiero.
OSTA no engafia a los compafieros.
OSTA da hechos, no vende palabras humo.
OSTA para gue nos incluyan el tiempo de
descanso en nuestra jornada.

Apoya al sindicato que actua...
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NUESTRARSECCIONESINDICAL
EVA MERCADAL

Miembro de comité de OSTA

Soy PESCATERA-CAJERA y visto

Sélo los peces nuestra camisa de cuadros en la
i Muchos y muchas me conocéis de
la corriente oidas, pero muchisimos en persona.

He estado visitando vuestras tiendas desde hace ya mucho tiempo.
Contestando consultas y acompafiando a quien lo necesite.

Si hago todas mis obligaciones, quiero todos mis derechos.

Esta es una de mis metas, llegar a todos los compafieros de
Mercadona y que estén informados y asesorados.

Nuestro equipo esta formado por trabojadores dispuestos a luchar
por unas reivindicaciones gue son justas.

Por eso tenemos que recuperar todo lo que hemos ido perdiendo en
los dltimos afios “gracias” a tode lo que han aceptado, negociado y
*firmado” las direcciones de CCOO y UGT con la empresa.

MNosotros el equipo de OSTA somos un grupo vivo y que quiere crecer,
el dia 17 de noviembre son nuestras elecciones y os pedimos vuestra

ayuda compafieras y companeros,



JORGE MARTINEZ

Delegado Sindical

Desde que soy delegado =indical he
podido constatar que OSTA es el tnico VO dudamos en
EiﬂdiFﬂtﬂ Jque tiene la valentia de ﬂﬂuﬂr ﬂﬂ'l‘.'E
denunciar a la empresa para asi hacer

cumplir la legalidad laboral. abusos

En estos dias previos a las elecciones los grandes sindicatos, os
prometeran, os explicaran, nos difamaran...pero lo que no pueden es
aportar hechos.

OSTA puede decir que ha acudido a Inspeccion de trabajo para
denunciar la falta de sillas, la falta de climatizacion, la forma en que
se devuelve el tiempo cuando se trabaja un festivo, la negacion de la
empresa a facilitar la informacion que debe transmitir, y finalmente

OSTA es el dnico sindicato que se ha atrevido a denunciar a una
coordinadora que abusaba flagrantemente de la plantilla.

Mientras los grandes siguen rogandoe los pequefios nos unimos y
llevamos a la empresa a juicio para defender los derechos de |los/las
compatieros/as.

El convenio puede decir maravillas (aln esta por ver, seria la primera
vez), pero si nadie denuncia su incumplimiento es solo papel mojado
¥ una excusa para sacaros el voto,



CARMEN PRADO

Miembro de comité de OSTA

Sin mi Edﬂ: el Soy miembro de comité y afiliada
pﬂder es nuestro a OSTA, desde hace 18 afios.

Siempre me ha gustado todo lo relacionado con los temas
sindicales, por eso decidi presentarme en listas, porque todos
los dias me pongo la camisa de cuadros y veo de cerca todos

los problemas , incumplimientos y abusos que hay.

Para estar al lade del trabajador, asesorarle y ayudarle cuando
tenga un problema , para defender nuestros derechos y no
dejarmos pisotear por nadie, porque no nos tiembla el pulso a la
hora de denunciar cualquier ilegalidad.

Somos un sindicato transparente que trabajamos por y para
los trabajadores y no nos dejamos comprar por nada, ni
nadie.

Por todo esto, necesitamos vuestro apoyo en estas
elecciones, porgue unidos seremos mds fuertes.



NIEVES SORO

Miembro de comite de OSTA

Soy miembro de comité de OSTA La union es
desde el 2015 y compafiera nuestra fuerza
desde 1994,

He vivido muchos cambios a lo large de todos estos afios en

Mercadona, compafieros, superiores, y por supuesto, nuevos

métodos que han ide evolucionande pero todavia se pueden
mejorar.

Hace 9 afios, tuve una etapa muy amarga en mi tienda, y desde
entonces, se me anulé como persona haciéndome sentir que
no hacia nada bien.

Acudi a OSTA, me informaron y ensefiaron a luchar por mis
derechos, y hacerme valer como trabajadora.

Entonces, decidi que lo que me habia ocurride a mi, no le
pasaria a nadie y presenté mi candidatura con OSTA,

Estas siglas me hacen sentir orgullosa porque trabajamos para el
bienestar de los compafieros, exigiendo nuestros derechos y
cumpliendo con nuestras obligaciones, por muchas piedras que
nos encontremos en el camino.



DAVID AYENSA

Miembro de comité de OSTA

Actuaimente miembro de comité.
No se puede votar También soy uno de vosotros/as, he
siempre lo mismo y  pasado por varias tiendas y en todas he
esperar un resultado visto y vivido el trabajo que cada uno/a

diferente se esfuerza por sacar adelante, y
también he visto y vivido injusticias y
privacion de derechos al que intentan
someternos.

En estos Gltimos afios, muchas de nuestras condiciones han
empeorado, en horarios, en jornadas, sobreesfuerzos...

La empresa esta contratando gente, pero no es suficiente (se
marcha o despiden mas gente de la que entra nueva), no subsanan
las sobrecargas de trabajo que las secciones producen, siendo su
formacion en cajas, en lugar de en los ambitos en los que
desahogaria a una veterana plantilla, la que su mochila pesa
demasiado.

En varias ocasiones OSTA ha propuesto al comité que actle (sin
ningun resultado), cansados de esperar seluciones basadas en la
“buena fe”, como si de un milagro se tratase, pues era el Unico
camine que quedaba.

Por ello, queremos consequir el cambio, para ello,
necesitamos el mayor apoyo posible. El poder conseguirlo,
estd en vuestras manos.



MARIA TORRES #

Delegada Sindical

En la tienda soy polivalente, por ello,

entiendo y vive los esfuerzos que Seremos “radicales”
cada dia mis compafieros y .

compafieras realizan en sus no “palmeros”
secciones.

En una empresa en la que frase "dar, pedir, exigir’ ha perdido el
sentido y tan solo exige, sin dar nada a cambio, nos ha llevado a
la realizacion de sobreesfuerzos, a la intransigencia de los
mandos y al miedo en muches casos de la plantilla.

Todo ello se transforma en un aumento de las bajas, no sclo por
lesiones y problemas musculoesqueléticos, sino de indole
psiquico.

Desde OSTA, luchamos y gueremos seguir haciéndole para
hacer ver y entender que no somos maguinas, si no personas.

;Por qué me presento en la candidatura de OSTA?

Porque queremos un Comité en el que se solucionen los
problemas reales, y no se nos ignore cuando hacemos
propuestas de solucion a los problemas reales.

Es momento de cambiar las cosas y para ello, hay que actuar,
vosotros con vuestro apoyo, y nosotros con los hechos que
demostramos y seguiremos haciéndolo.



CRISTINA PERALTA

Miembro de comité de OSTA

Lievo poco tiempo en el comite de

Sin ’"f ormacion empresa pero esta siendo muy

estamos intenso, dada la cantidad de
vendidos personas que solicitan nuestra
ayuda.

Hasta que no entré a formar parte de la Seccion Sindical de OSTA,
no fui consciente de la gran cantidad de problemas y sus
consecuencias, que algunos de mis companieros destaparon.

Fruto todo ello sin duda del engafio y falta de conocimiento de sus
derechos.

;Qué gueremos seguir haciendo las personas que nos presentamos
por OSTA?

Que los/as trabajadores/as tengan la informacion y el asesoramiento
que necesitan para que esto no se repita.

Con nuestro compromiso y vuestro apoyo, podremos conseguir los
objetives para mejorar las coendiciones laborales de todos/as.



BETTY 2ALDIVAR

Candidato a miembro de samité

Llewo & afios trabogando en
Mercadona y 4 ofios ofifiada o OSTA Juntos pud'enms

Me gusta trabajar en Mercaodona L'ﬂ'mb.l.'ﬂ'r ."-ﬂs
pero gue ne okadenfignoren
nuestroz derechos.

Eslo 2e puede cambiar, todos jantos
Iz conseguEremos.

cos5as

CLAUDIA MOREN

Candidata a miembre de comié

Coma trabagodora, he sido testigo de .
primera mane de los desafios y las Sin lucha no hﬂ_}“’

preccupaciones gue enfrentan los v las
T A T R e resultados

Mi compromiso es trabajar
incansablemente para aberdor estas
cusstiones ¥ aaSgurar gue s tomen

medidas necesaras para proteger les
derechos v &l benestar de la plantilia.

Estoy convencida de gue puedo contribuir de manera
zignificotea al comité en beneficio de los trabajadores.



Mercadonaosta.informa@gmail.com AFiLI ATE A OSTA

EosTaTiENDAS

W ﬂHI_EHEAD{I'HA[fIﬂA Sede: ¢/ Poblo Remacha 9,50008, Zarogoza
(O] MERCADONA OSTA TELF: 976.5595.865 www.o5ta.e5
OMLINE: https://www.ostoes /afiliote

« Puedes afiliorte anénimamente.
» Mo estaras solo ante cualquier tramite
laboral, medico o judicial.
« Recibirds en casa lo informacion de todo
lo que acontezca a tu empresa (convenio,
tablas salariales..)
« Estards asescrado legalmente, siendo
todas las consultas juridicas gratuitas. I “'il
Sy

« Te gestionamos todas las peticiones de
reduccion de jornada, excedencia._. que
necesites.

« Las cuotas de afiliacion te las puedes
desgravar en lo decloracion de la renta.

K
« Cuanto mas tiempo lleves afiliodo/a, mas
barato te salen las tasas en caso de juicio

o incluso gratis a los 8 aios de
ontigliedad.
« Contamos con un gabinete juridico y

asesores laborales con experiencia,
garantizando gue nuestros ofiliados

tengan apoyo legal. .
CUOTAS DE AFILIACION

(Recibos bimensuales por domiciliacion bancaria)
« Sicobras mas del 80% del SMI —>1250€/mes

« 5icobras menos del 80% del SMI estas de excedencia con
reserva del puesto de trabajo -->6.25€/mes

MIEMBROS DE COMITE

EVA MERCADAL (TFNQ: 657.185.208) CARMEN PRADO (TFNO: 609.082.706)

NIEVES SORO (TFNO: 622.049.260)  ~picriya PERALTA (TFNO: 616.210.639)
DAVID AYENSA (TFNO: 617.885.764)

DELEGADOS SINDICALES

JORGE MARTINEZ (TFNO: 676.510.780)
MARIA TORRES (TFNO: 615.921.603)




